B )£SUS AGUILAR DIAZ

RESUMEN PROFESIONAL

Lapaz de garaniizar el mepsr servicio en 1odo mameanto. y un selido
COnoCimiento para tratar de seluclonar necesikdaes. y pader Impulsar
UERDS Broyerios puedo afrecer una gesien salvente en Cada situacion y
tevorecer el rabajo en equipd con resuliados positvos.

CONTACTO
@ [W2-ELIMINADD 54 HISTORIAL LABORAL
v Encargado De Despacho De Desarrolle Economica, 10/2021 -
Actual
- PRECIDENCIA MUNIPAL - XICHL
ENCARGADO DE FACTURAR PRODUCTOS MATURALES, 12/201% -
082021
APTITUDES TRABAID PERSONAL - XICHU
« FACILIDAD PARA TRABAIRAR EL « Realizacidn de cobros y pagos 3 clientes y proveedares.
MICROSOFT OFFICE Word, Excel
‘Power paing. Publisher ELECTRICO ¥ PLOMERQ, 07,2019 - 12/2019

= CONTROL - QUERETARD
« Comercializacion de productos

+ Calidad de productos PISCADOR DE PRODUCTOS EN EL EXTRAMGERD, 0372017 -
= Proyectos Emprendedores Q52017
* wisualizacion de neceskdades COMPANIA AMERICANA - FLORIDA
COCINERD , 06,2016 - 02,2017
WINGS ARMY - QUERETARD
INFORMACION ADICIONAL _ ¢ N . :
« Elaboracidn de platos, salsas v alifnos aplicando Las técnicas mas
. H.Eil:lEl:l:l:l 3l Srea de '_rat.aj.:. que se me apacuadas, v 5_»‘5'.5":":'5\: al mend ofrecido en el establecimiento
4 atorgacs me gusta porque gueerd « Limpéeza vy organizacion de [a zona de trabajo.

impulsar nuavos proyecios profuctivos
y buscar un mejoramiento a negocios
astablecidos

« Cantrol de la caducidad v del estado de los productos puestos a
disposicitn

Ayudante de albadileria, 01,/2015 - 05,2015
Urbana México - Querétarn

« Aptitwdes para preparar sitios de trabajo de hormigan rompienda
hormigan dafiada y nivelando o perfilando el terrena,

= Excavd zanjas v trincheras en [as ubicaciones asignadas y relland las
excaveciones completadas

FORMACION

INFORMATICA, 2014
PREPARATORIA SABES HUAMUCHIL XICHD GTO. - HUAMUCHIL

CURS05
s INFORMATICA Y TICS
# ADBIMISTRACION ¥ GESTION
« ELECTRICIDAD



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMIMADA la fotografia, por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraceidn | de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacian Pablica del Estada de Guanajualo, asi como del Articuko 3, Fraccidn VI de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Qbligados para el Estado de Guanajuato,

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccidn | de la Ley de
Transparencia y Accaso a la Informacian Puablica del Estada da Guanajuata, asi como dal Articuba 3, Fraccion VIl de |a Lay de

Protecciin de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajualo,

Realzado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del

Estado de Jalisco v autonzada para uso por el Institute de Acceso a la Informacidn Plblica para el Estado de Guanajuato,



