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INTRODUCCION

El Archivo General del Municipio de Xicht, es el area coordinadora de archivos que
promovera que las areas operativas lleven a cabo las acciones de gestién documental, esto es la
produccion, organizacion, acceso, consulta, valoracién documental, disposicion documental vy
conservacion, asi como la administracién de los archivos, de conformidad con la normativa
archivistica.

MARCO DE REFERENCIA

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) en uno de sus preceptos reconoce que el caracter esencial de los archivos es
garantizar una gestion eficaz, responsable y transparente para proteger los derechos de los
ciudadanos, asegurar la memoria individual y colectiva para comprender el pasado, documentar el
presente y para preparar el futuro, principios que se encuentran enmarcados en la normativa
vigente.

El 15 de junio de 2007, se publicd en el Periddico Oficial del Gobiermno del Estado de
Guanajuato, la Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios de Guanajuato, misma que
entra en vigor al cuarto dia siguiente al de su publicacion (Primero Transitorio). Los sujetos
obligados contaran con un plazo de seis meses para expedir su Reglamento, contado a partir de la
primera reunion del Sistema Estatal de Archivos Generales de Guanajuato (Tercero Transitorio).
Los sujetos obligados instalaran sus archivos generales a més tardar a los sesenta dias
posteriores a la expedicion de sus reglamentos (Cuarto Transitorio).

El 28 de julio de 2009, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato, el Reglamento del Archivo General para el Municipio de Xichd, Gto., entrando en vigor
al cuarto dia siguiente al de su publicacién (Primero Transitorio).

El 15 de junio de 2018, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el decreto por el cual
se expide la Ley General de Archivos, dicha Ley entra en vigor el 15 de junio de 2019, en el Titulo
Segundo (“De la Gestion Documental y Administracién de Archivos”), Capitulo V (De la Planeacion
en Materia Archivistica), Articulos 23 al 26 se establece la elaboracidn de un Programa Anual que
contendra los elementos de planeacion, programacion y evaluacién para el desarrollo de los
archivos.

Para dar cumplimiento al Cuarto Transitorio de la Ley General de Archivos, el 13 de julio de

2020, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, la Ley de Archivos
_del Estado de Guanajuato, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion
Segundo “Gestion Documental y Administracién de Archivos”, Capitulo V “Plangés
chivistica®, Articulos 25 al 27 se establece la elaboracién de un Programa Afx
oS difBegpies elementos para &l desarrollo de los archivos.
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MARCO NORMATIVO

v Criterios Generales para la Organizacién de los Archivos, publicados en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Guanajuato, Numero 52, Tercera Parte, el 30 de marzo del
2004,

v' Criterios y Lineamientos en materia archivistica para la elaboracion de los reglamentos
derivados de la Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios de Guanajuato,
publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, Nimero 176,
Segunda Parte, el 2 de noviembre del 2007.

v" Reglamento de la Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios de Guanajuato
para el Poder Ejecutivo, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato, Nimero 27, Cuarta Parte, el 15 de febrero de 2008,

v" Ley General de Archivos, DOF el 15 de junio de 2018.

v Ley de Archivos del Estade de Guanajuato. P. O., el 13 de julio de 2020.

v" Reglas de Operacién en materia archivistica del Grupo Interdisciplinario para los sujetos
obligados del estado de Guanajuato. P. O., 4 de mayo de 2021.

v" Reglamento del Archivo General para el Municipio de Xichu, Gto.

DESARROLLO

Con el fin de propiciar y promover la _Organizacion y Conservacién de los Archivos %
Documentos que generan las Unidades Administrativas de la Administracién Municipal, asi como
de garantizar el acceso y consulta de informacion y dar certeza al ciudadano, el Programa Anual
de Desarrollo Archivistico de la Coordinacién del Archivo General del Municipio de Xichti para el
ejercicio 2022 se centra en los siguientes lineas estratégicas:

Organizacién y Clasificacion Archivisticas.

Formacion, capacitacion v asesoria (Profesionalizacion)
Dictaminacion de Series Documentales

Fortalecimiento del Sistema Institucional de Archivos
Funcionamiento de Organos Colegiados

SN
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Cumplir con los preceptos enunciados en la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato en
sus Articulos 25, 26 y 27, en los cuales se establece la obligacién de elaborar un Programa Anual
en materia de Archivistica en el que se definan prioridades institucionales considerando recursos
humanos, financieros, materiales y tecnologicos, el cual se debe publicar en su portal electrénico
en los primeros treinta dias naturales del ejercicio fiscal correspondiente. En este programa se
establecen los objetivos, metas, estrategias e indicadores, que permitan el cumplimiento de las
obligaciones que sefiala la Ley, siendo éste una herramienta de planeacién a corto plazo que
contempla un grupo de procesos y actividades, orientados & mejorar y fortalecer al Sistema
Institucional de Archivos del sujeto obligado, de manera homogénea.

OBJETIVOS

General:

Consolidar el funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos de este Sujeto Obligado
para cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato,
nombrando y capacitando a los Responsables de Archivo de Tramite, Responsables del Archivo
de Concentracion e Histérico y al Responsable de la Unidad de Correspondencia, asi como a los
Organos Colegiados.

Especificos:

e Brindar los conocimientos necesarios a los servidores publicos del sujeto obligado para la
organizacion y conservacion de sus archivos de tramite y concentracion.

e Analizar las solicitudes de Dictaminacién de Series para baja documental de las unidades
de la administracion municipal para determinar el destino final de los documentos que
generan.

e Verificar la operacion de los archivos de tramite y concentracion para la correcta aplicacion
de los procesos de la gestidn documental.

» Instalar el Grupo Interdisciplinario para cumplir con las atribuciones enunciadas en las
Reglas de Operacion. _

e Formalizar la transferencia de los archivos de tramite a través de los Instrumentos de

Control y Consulta, para proteger el patrimonio documental, por medio del

Dictaminador.
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PLANEACION

Para alcanzar los objetivos anteriores se llevaran a cabo las siguientes actividades:

PADA-PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO 2022
Presidencia Municipal de Xichu, Gto.

F- 1 ir:;i!za'rXa‘e?;alo’raéelrd:;;'on Programa de capacitacion Nidmero de servidar
Meta 1: Capaciar en forma it 4 Capadiad piiblicos capacia

Brindar log conocimientos presencial y/o virtial a 40 2 Solicitides de cavacitacion | Fernando Velazquez Correo electrinico de forma presencial yfo
e i Formacion, necesarios a los servidores servidores publicos del sujelo y ] o Veldzquez Listas de asistencia o capluras virtual
AnaCICs iblicos del siii i a rindar la capacilacion o
capaciaciony | piblicos del sujeto obligado para obligado. P de pantalla de los parficipantes
asesoria e organizacion y conservacién 7 Evaluacon del e Rdode i
. s 3 o v urs! C s resulfados
| (Profesionalizacion) de sus archivos de tramite, Yaluacon detioyrso Oncentaco de tesesultados
. coneentracion e historico. Meta 2: Alender el 100% las 1 Solicitudes de asesorfa Fernando Velaotes Correo electronico y biticora
2 16 e - ermnando Veldzquez |— - —— -
solictudes de asesoria delas | 1 neion a s soliitudes de Velizquez Minuia, registio de asistencia | Porcentaje de
Unidades Administrativas. < asesorias bitdcora de llamadas telefonicas | asesorias atendidas
Mt 1: Aier ol 10024 i Emiir convocatoria para la
Analizar las soliciudes de ; eta)l ﬁ?n er' 8 90 aiias q 1 recepcion de scliciides de Convocatoria
S ) . soliciudes de dictaminacion de series e e
dictarninacion de baja p ok A | dictamminacion Porcentzie d
- " oy 25 CONIME a = 5 'Ol 72
Dictaminiacién de | documental de las unidades de DCU."‘?" S de Recepcion de soliciudes de  |Fernando Velazquez 3 s sl
2 e - procedimient establecido en la 2 i o Acuse de oficio de solicitid solicitudes de
. [series documentales| la administracion municipal para o e diclaminacion Veldzquez T
delerminar el destino final de los normalividad y a las directrices def e r
Hosmenbe q\ue generan Avea Coordinadora del Archivo 3 Respuesias a soliciudes de o i ngn, (i G’? Laﬂd
- ’ General del Municipio dictaminacion observaciones o lisia de
requisitos no curmplidos
Meta 1: Realizar 36 supervisionesa| 1 Elaborar un programa de Programa
los archivos de tramitz de la SHperision — Narnero de archivos |
administacion municipal 2 Efectuar las supervisiones erne\:/n I(') Siezoliez Guias de supervision de trémite
Lo, g elazquez . U
(Direcciones, Departamentos y | Informar el estabus que guardan i 5 . supervisados
Coordinaciones) 3 o arohivas da Faias Informe de Supervision
El srograma para
4 !:|Hh.D!.?I' un programa lpara la Prograima
Meta 2: Realizar al 100% la revision de los Expedientes
organizacian, clasifcacion y Crgenizar y clasificar fas Series . |
- i nstriimentos de Control
diclaminacion de las Series y 21y Expedientes 2019 y Ejercicios Fern?jrldlivvelazquez Consulla . 4‘?2-??350
expedientss del afio 2019y anteriores. VEazuer =0 Cumplirtien
anteriores. Dictaminar las Series 2019 o mal
3 s s : ¥ Actas de Dictaminacidn
Ejercicios anleriores.
Entregar la solicitud/propuesta
: ara la construccion,
Meta 3: Contar con el espacio fisico 5 * e s
i 1 |remodelacion o rehabilitacion del . Acuse de Recibido i
para &l establecimiento & N 2 Fernando Velazquez Documents de Solicitud
. " = ) espacio fisico para el Archiva de 7 i . b
Py - Verificar que e sujeto abligado implerrentacion del Archivo de Concentracian Veldzquez al Ayuntamisnto
cuents con Archivos de Tramite, | Concentracion del sujeb obligado. R [P
5 o < o o g Dar seguimiento a la solicitud e e
Fortalecimients del | Concentracion e Histrico {sus 24, Gorreo electrdnico
5 Ty 3 . para verificar si status v avance
3 |Sistema Instlucional fulares) y la Unidad de ,, e 1
de Archivos Correspondendia, parala 1 Elaborécxon d,& aglee Guia & instructivo
correcta aplicacion de la gestion | Meta 4: Generar un disgnéstco instrucivo
B sobre las Series y Expedientes con Vi faei By T
documental, o eriesy Exp dientes cor 2 Envio d.e la guia msltruz;I‘wo a .v Correo cleckério o
Valores Primarios que se las Unidades A is s |Fernando Velazgl Series y Subseries
encuentren en los Archivos de Recepeidn y revision de la guia Velazquez Correo elecrénico y guia Transferidas
Trarvitz y de "Concenta 3 capturada capturada
no han sido clesifearos. Elaboracion del diagnéstico i
4 general Diagnastico
Meta 5: Generar un diagnostico
sobre los Expedientes con valores . s
, " D Organizar y conservar los  [Fernando Velazquez o i Expedientes
secundarios que se encuenterien | 1 (8 G ialor Fisk Vel W Diagndstico -
los Archivos de Trémit y de Expedientzs con valor histirico. eldzquez Transferidos
Concentracién.
Meta 6: Conlar con el espacio fisico Solicitar ta designacion del x i
P s e © ,e Fernando Veldzquez o ... {Documento de Solicitud
para el esiablecimients y creacion 1 sepacio fisico que ocupard el Velaziiies Acuse de recibido de la soliciud A e
del Archive Histirico. Archivo Histirico d i
ieta 7: Crear la Unidad de Solicitar la creacién e 7
. z > 2 Fernando Velazquez | . : s ;o
Correspondencia del sujetn 1 instauracion de la unidad de Vel Acuse de recihido de la solicitug
: 7 Zue:
cbligado. correspondencia. i 1
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PADA-PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO 2022
Presidencia Municipal de Xichg, Glo.

Brindar los conocimienios
necesarios a los servidores
plblicos de los sujeto obligado
(Directores, Jefes,
Coordinadores y Encargaclos)
para la operativided del Grupo
Interdisciplinario.

OORDINACION DE

Meta 1: Tener instalado y en

REHIVO GENERAL DEL MUNICIPID

Solici esidents Municipal
fa instaacion del Grupo
interdisciplinario

Acuse de rechido de la solicitid

W R Fernando Veldzquez R i s
funciones ef Grupo Interdisciplinario | 2 | Sesion de Instalacicn dei Grupo \/Plér]uezq Acta de instalacion Sesiones realizadas
Sl eldzq
e Reajatesesanice Convocalorias y Aclas de
; :
3 | Ordinarias al y Extaordinarias e
sesién
del Grupo

Meta 2: Contar con el Grupo 1 Solicitud de capacitacion Oficic y/o correo electénico

Interdisciplinario debidaments 2 Brindar la capacitacion Femsnd? Veldzquez | Listas de asistencia o gpmras‘ Sesiones y_servidares
capacitado sobre su funcionamiento Velazquez de pantalla de los paricipanies capacilados

y objeto social.

Evaluacién del curso

Concentrado de los resuftados

Brindar los conocimignios
necesarios a los servidores
publicos del sujeto ohligado

(Directores, Jefes,
Coordinadores y Encargados)
para la operafividad del Comité

Dictaminador.

Meta 1: Contar con el acla de
inslzlacion del Comilé Dictaminador
del Archivo.

Solicitud al Presidente Municipal
para la inslalacion del Cornité
Diclaminador.

Fernando Velazquez
Velazquez

Acuse de rechido de la soliciud

Dacumente de la
solicitud

Meta 2: Contar con el Comité
Dictarinador debidamente
capacitado sobre st funcionamiento
V objeto social.

Capaciar & los servidores
publicos integrantes del Comité
Dictaminador

Femando Velazquez
Veldzquez

Listas de asistencia o capluras
de pantatia de los partcipanies

Servidores capacitados

ALCANCE

El presente Programa deberd aplicarse en todas las Unidades Administrativas de la
Administracién Municipal para consolidar el Sistema Institucional de Archivos vy logar una

adecuada gestion y organizacion de los archivos.

ENTREGABLES

Este tipo de documentos e indicadores son los que se sefalan en el apartado de

planeacion, correspondientes a cada una de las metas.

RECURSOS

La asignacion de recursos garantiza el logro de los objetives de todo plan y programa, de
tal manera que, es necesaria la entrega de una adecuada cantidad de insumos, recursos
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Para cumplir con el presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico, se cuenta con 30
servidores publicos distribuidos de la siguiente manera:

[ Unidad Administrativa Niamero de Observaciones
Personas

Coordinacion General 1 Una persona realiza las funciones de Coordinador General

(Area Coordinadora de Archivos) de Archivos.

Archivos de Tramite 36 No todos los Directores cumplen con los nombramientos de
sus Responsables.

Archivo de Concentracion 0 No hay Responsable, las funciones las realiza el
Coordinador General, el espacio fisico esta rebasado en su

g capacidad.

Archivo Histérico 0 No existe el Archivo Histérico.

Unidad de Correspondencia 0 No existe la Unidad o Equivalente, existe un area que recibe
la correspondencia pero no realiza las funciones como tal
(No se registra la correspondencia). |

RECURSOS MATERIALES

El Area Coordinadora cuenta con los siguientes recursos materiales que le han sido
asignados para su funcionamiento:

CANTIDAD | UNIDAD CONCEPTO
1 Mueble Escritorio
1 Mueble | Silla
1 Equipo Computadora de escritorio (todo en uno)
1 Equipo | Impresora
1 Equipo Organizador de escritorio (3 niveles)
1 Articulo | Perforadora doble
1 Articulo | Engrapadora

= 3 Articulos | Sello del Archivo, Comité Dictaminador y Grupo Interdisciplinario
1
Varios Articulos | Papeleria

RECURSOS FINANCIEROS

La Coordinacion General (Area Coordinadora de Archivos), trabajara con el presupuesto
asignado por el Ayuntamiento.

. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Se adjunta en‘anexo Unico del punto de Planeacion.
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COMUNICACION

La comunicacion entre el Area Coordinadora de Archivos y las Unidades Administrativas se
realizara por medio de:

v' Oficios: solicitudes, notificaciones, invitaciones, etc.
Correos electrénicos

Llamadas telefénicas

Reuniones virtuales y/o presenciales

LB

REPORTE DE AVANCES

Se realizaréan de manera mensual reportes de avance de las actividades sefialadas en las
metas del Programa Anual, con el fin de tener actualizado su cumplimiento.

CONTROL DE CAMBIOS

Trimestralmente se verificara la necesidad de realizar algin ajuste en el Programa, con el
objeto de modificar cualquiera de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos del
programa.
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ADMINISTRACION DE RIESGOS

En la siguiente tabla se enuncian los riesgos que podrian detener el cumplimiento de los objetivos

del PADA 2022:

OBJETIVO

IDENTIFICACION DE RIESGO

TIPO DE RIESGO

Brindar los conocimientos necesarios a
los servidores publicos del sujeto

Falta de recursos para realizar las

capacitaciones:

equipo de

obligado para la organizacion y | computo, red de internet, camara | Interno/externo
conservacion de sus archivos de | web, gasolina, vehiculo, etc.
trémite y concentracion
Analizar las solicitudes de v Falta de instalacion oficial
Dictaminacién de Series para baja del Comité Dictaminador.
documental de las unidades de Ia v Falta de capacitacion al Interno
administracién municipal para Comité Dictaminador.
determinar el destino final de los v Incumplimiento de
documentos que generan. funciones.
Verificar la operacién de los archivos v Rotacion del personal
de tramite y concentracién para la v No contar con
correcta aplicacion de los procesos de responsables de Archivo It
la gestién documental. de Tramite
v Cambio de la
administracion municipal.
Instalar el Grupo Interdisciplinario para | Retrasar la instalacién oficial del
cumplir con las atribuciones | Grupo Interdisciplinario. Interno
enunciadas en las Reglas de
Operacién.
Formalizar las transferencias primaria y ,
secundaria de los archivos de tramite y ¥ No  contar con :
concentracion a través de los Respgrwgables de Archivo
de Tramite. Interno/externo
Instrumentos de Control y Consulta,
para proteger el patrimonio v Rotacion del
documental, a ftravés del Comité personal.
Dictaminador. # Falta de nombramiento del
Titular del  Archivo de

Concentracion




20212024

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 25 de la Ley de Archivos del Estado de
Guanajuato, el presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2022 fue elaborado
por el Area Coordinadora del Archivo General del Municipio de Xicht, Gto.

y,_\ ‘ Presidente Municipal Secretario del Ayuntamiento
C. Francisco Orozco Martinez Lic. Eloy Leal Reséndiz
o C. Fernando Veldzquez Veldzquez

Encargado del Archivo Municipal
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ANEXO UNICO: CALENDARIZACION

PADA-PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO 2022

Presidencia Municipal de Xichq, Gto.

Frogamade capsisotn | N e seves
Heta 1 Capaoior enioma
bt ; 1 i 1 Il
ecesanas alos servidores | sarvinores publics delsujeks Velizquez P ——— itial
il [ —— R s I
8 organizaciin y conservacin s = "
e AR Congnnado g s et B
conceracion e hisiirico. Weta 2: Aundor ol 100% fas i ‘Scloudes de asesoris Correo elecy dnicoy bitioara
2 Vetagaer | W, Pocense de .
Undates Aeritavizs. | 2 Sosoriy T | vdora e o s | ssasoros nddas b A . .
o o oA
Analizar las solicitdes de Mo 1: Mender al 100% as 1 recepcsn de soliciudes de. Convecakoria
cocumenties cortme Pt de -
Dbsamnscin e | documrics o undagesce a
e [— .
s ocanatles| a st ol | FOORIENDecblcdoenia Velizuez 5 ke
nesins ¥t s | " ) " - Gcanen, sico de
— General del Moo Y S bservasones o st de
Y 1
[Merc 1; Realzar 36 supenvisones a| | Elberdt on pregrara d= Pregiara
les aretios de yamie da la LL Hierero de ardwos. ficd t—{
S T e Iy e vame
il ez . L
Ocparamenos y nbmar 65 o guavdan e St Rrerades 2
Coordnacisnes) 105 archros d2 Namie: i
Eoers o progarpar
| v Progans
Meta 2: Reabvar i 100% la revisen de g b
arganaacen dasicaotn Dugmuary ol b Sk :
e N T 2kl i , |
- ) - : Gansut o '
expedients del afo 2019y aneriores. Velazqu __ Cumplirisnty i
niarires. Diciininar las Series 2010y $ >
3 Ac Dictani B 2
Emegur s scudpropiEeD 7
parals conshiceén, .
% 1 [remoded: i
s ol sbicimens o .
Verifear que sl supe cbigado | mplemenacion del Archve de. ooniidin Velizquez al Ayntamant i
et rmie, h
. Dot sequiient b ol z
Fortecmiens al | Concensin & Hotires s 3 | S [E— \ - .
St 2s) de 7
de Archves Cortespondenca, parals N 17| “Eabenscideligabs Gubensvuciro
cortects aphcanon de a geswar | Meta 4; Generar un dizgnéeico. insruchvo
fhookant pedennscon
quo. 2 | s it " ) el Seriesy Subserins
7 Vaizqer Tranbiias
Tranue y de “Cancentacin® que 3 capurata caphrada
oo sc cskatos o W el 1
general ey
Meta 5: Generar un ciagnésteo
Jss Eredeks e Ougancary conganarks [Fanoncs Vtbes Expesenss
Tpuncros e sesncimntiaca | (1 Expedientss cun valor hisiirco. Velazquez Dhgaostes Transkikos
los Archivos ge Trambe y de. g L i "
Concenoct
Neto & Conr an el saad oca | | Sotr s desradn oo
5 1 e
P m Vesznuee Ahyment
Wt T:Creo b Unas 4o St b eacin e
| .
ez skt
ablgade. correspondenca, i e
Presidencia Municipal de Xicht, Glo.
ga . . Recanssnt o “u ol
o~ = Stk aPessent: Moot [ T i
. 1| inslaoin o
ernirios onggngns | 56131 Tevcnsadoyen | | nkrcepinaro
73 i 2 Velimuer Act e insalacian ‘Sescnes realizadas e
" Pibkoosde o SuEb obbgads del supb obligsdo. Realzar ves Sesiones. Convocakrias y Acbs de.
(Onschores, Jeks, 3o Extaordnarias sesin A
Condraoresy Encargados) eGupo
s opsabidadin G [ T e iy L]
Funconament; de nedicplury Inerciscpivario gebidarnenis S — L
G capaciailo sobre su irdonanienb ‘ Velizez | de pantla ds ks partchankes | capagiads
L) i 3 | Eveadonseoass Convarvado e s esuodos
Briidar los conocmiens. Heta 1: Contr can &304 g2 any Docurento de la
Vetzer ot
piblons dol sujan obigads del Arcaive. Oicaminador, i)
escore, ks, 1 — 1
Contnagoresy Encgacs) | 2 2;‘0«;:'0 e Copaots o os servilores
Pt operanasad el Comn il il ' s
Dxciamin, nador e
PR  objen scdisl Db

i W

S 2
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GUANAJUATO
MEX1CoO

VALIDACION DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE CADA AREA DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024

NO. | UNIDAD ADMINISTRATIVA NUMERO DE FOJAS
1 DESPACHO DE PRESIDENCIA 13
2 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 12
3 TESORERIA MUNICIPAL 3%
7 CONTRALORIA MUNICIPAL 25
5 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 31
6 DIRECCION DE SERVICIOS MUNIGIPALES 22
7 DIRECCION DESARROLLO SOCIAL 18
8 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 13
9 DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO 52
{ 10 OFICIALIA MAYOR 10
11| UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y PLANEACION 3
12 DIRECCION DEL DIF MUNICIPAL 28
1 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL 12
14 BIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO 19
15 DIRECCION DE CASA DE LA CULTURA 17
16 DIRECCION DE DEPORTES 14
7 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 2%
18 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 8
19 DIRECCION DEL MIGRANTE
20 SECRETARIA PARTICULAR
21 COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE 7
COMPRAS
22 COORDINACION DE EDUCACION Y SALUD 5 g
PX COORDINACION DEL ARCHIVO GENERAL 12 .
2 COORDINACION DE MAQUINARIA PESADA 0
%5 COORDINAGION DE LA INSTANCIA DE LAS 14
MUJERES
PRESIDENTE MUNICIPAL
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